RIEPILOGO CURRICULUM

Curriculum (codice d3368806ee964da88b867ee53ddd1faa)

Riepilogo dei dati inseriti:

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

M Confermo di aver letto e ben compreso I'informativa sul trattamento dati

Rilascio dichiarazione sostitutiva di certificazione e/o atto di notorieta ai sensi degli artt. 46 e 47

del D.P.R. n° 445 del 28/12/2000 e s.m.i. - Testo Unico delle disposizioni amministrative e
regolamentari in materia di documentazione amministrativa

Dichiaro di essere consapevole che, in caso di dichiarazioni non veritiere, verranno applicate le

sanzioni penali previste e la decadenza dal beneficio ottenuto sotto la mia personale
responsabilita (artt. 75 e 76 D.P.R n° 445 del 28/12/2000 e s.m.i.)

ANAGRAFICA

Cognome: FORTE

Nome: ALESSANDRO

Sesso: Maschio

Nato/a il: 18/07/1983

Comune di nascita: Napoli

Codice fiscale: FRTLSN83L18F839S
Stato Civile: Stato libero

Cellulare: +393397754904

Email: forte.alessandro83@gmail.com
Pec: forte.alessandro83@pec.it

Figli a carico: 2

Nazione di residenza: Italia

Indirizzo di residenza: Contrada Giocagni
Numero di residenza: 16

Comune di residenza: Cusano Mutri
Provincia di residenza: BN

CAP di residenza: 82033

Nazione di domicilio: Italia

Indirizzo di domicilio: Via Epomeo
Numero di domicilio: 16
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Comune di domicilio: Napoli
Provincia di domicilio: NA
CAP di domicilio: 80126
Patente: A;B

INFORMAZIONI PERSONALI

Cittadinanza: Cittadino Italiano o Unione Europea

Paese: Italia

Iscrizione nelle liste elettorali (esercizio del diritto di voto): Si, dichiaro di essere iscritto nelle liste
elettorali di un Comune italiano

Comune di iscrizione nelle liste elettorali: Cusano Mutri

Posizione rispetto gli obblighi di leva: Assolto

Necessita di ausili per I'espletamento delle prove: No

Necessita di tempi aggiuntivi per l'espletamento delle prove: No

Riserva dei posti per I'accesso ai concorsi pubblici: Non dichiarato

TITOLI DI PREFERENZA (DPR 487/94 art. 5 e DPR 82/2023)
Dichiaro di non possedere titoli di preferenza ai sensi del DPR 487/94 art. 5 e DPR 82/2023

TITOLI DI STUDIO, ABILITAZIONI PROFESSIONALI, ATTESTAZIONI E CERTIFICAZIONI
(LEGGE 4/2013)

Tipo: Laurea triennale o laurea di primo livello
Denominazione: 26 Scienze e tecnologie informatiche
Rilasciato da: Universita di Napoli Federico Il

Indirizzo: Via Vicinale Cupa Cintia, 21, 80126 Napoli NA
Conseguito in data: 31/10/2016

Durata: 3

Voto (numeratore): 101

Voto (denominatore): 110

O Conseguito all'estero

ESPERIENZE LAVORATIVE PRESSO PA COME DIPENDENTE

Esperienza iniziata il: 21/12/2021

Esperienza terminata il: In corso

Ente: Comune di Napoli

Indirizzo: Palazzo San Giacomo, piazza Municipio, Napoli, 80133

Qualifica: Istruttore direttivo informatico (Cat. D) — Enti Locali

Descrizione attivita: Analisi, architettura, prototipazione, sviluppo e gestione di un Sistema IT
Enterprise complesso per la gestione dei processi dei progetti PNRR per il Governo Italiano basati
su piattaforme Java e PHP.

Tipo Orario: Tempo pieno

Tipo Rapporto: Determinato

Perc. Ore settimanali: 100.0

[ Conseguito all'estero

Competenze maturate/consolidate: Qualita ed accuratezza, Programmazione del lavoro e
gestione del tempo, Consapevolezza organizzativa e del proprio ruolo, Programmazione del
lavoro e gestione del team, Lavorare in team, Strumenti e tecnologie informatiche, Strumenti web,
Organizzazione del lavoro, Applicativi informatici , Tecniche e strumenti di consultazione banche
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dati complesse, Tecniche e strumenti di auditing, Tecniche e strumenti per la gestione di attivita di
carattere tecnico e/o operativo connesse a situazioni emergenziali, Tecniche e strumenti di
gestione istruttorie di procedimenti, Tecniche e strumenti di analisi ed digitalizzazione dei servizi,
Tecniche e strumenti di programmazione e progettazione piattaforme ed applicativi, Tecniche e
strumenti di scrittura per il web e/o per i social media, Tecniche e strumenti di indagine della
soddisfazione degli utenti, Tecniche e strumenti di assessment delle competenze, Tecniche e
strumenti per la progettazione e configurazione di reti informatiche, Tecniche e strumenti per la
gestione di procedure di acquisto di servizi e forniture, Tecniche e strumenti di monitoraggio e
controllo di attivita e progetti, Tecniche e strumenti di progettazione e pianificazione di
attivita/servizi, Tecniche e strumenti di progettazione di infrastrutture, Tecniche e strumenti per la
configurazione, installazione ed ottimizzazione di sistemi informatici, Tecniche e strumenti di
sviluppo di sistemi informativi web based, Tecniche e strumenti di gestione banche dati
complesse, Tecniche e strumenti per I'erogazione dei servizi on line, Tecniche e strumenti per la
sicurezza dei sistemi informatici e dei dati in essi contenuti

ALTRE ESPERIENZE LAVORATIVE PRESSO PA
M Non dichiaro esperienze di questo tipo

ESPERIENZE LAVORATIVE PRESSO PRIVATI

Esperienza iniziata il: 13/01/2008

Esperienza terminata il: 30/11/2008

Ente o Azienda privata datore di lavoro: CRIF S.P.A.

Indirizzo: Via M.Fantin 1-3, Bologna, 40131

Qualifica: Sviluppatore informatico

Descrizione attivita: 1) Analisi, prototipazione, sviluppo e gestione di un Sistema IT Enterprise
complesso per la

gestione dei processi di Recupero Crediti per CRIF Russia.

2) Analisi, prototipazione, sviluppo e gestione di BPM (Business Process Management) per la
gestione dei processi di Mutui e Prestiti Personali, per le seguenti organizzazioni:

- URALSIB Financial Corporation (Banca russa)

- KMB Bank (Banca russa)

- UNICREDIT (Worldwide Bank)

- CREDEM (Banca ltaliana)

Tipo Contratto: Dipendente

Perc. Ore settimanali: 100.0

Esperienza iniziata il: 30/11/2008

Esperienza terminata il: 31/03/2009

Ente o Azienda privata datore di lavoro: CSOB - CESKOSLOVENSKA OBCHODNI BANKA, A. S.
Indirizzo: Praha 5, Radlicka 333/1560, 15057, Praga, Repubblica Ceca

Qualifica: Sviluppatore informatico

Descrizione attivita: Analisi, prototipazione, sviluppo e gestione di un Sistema IT Enterprise
complesso per la gestione BPM (Business Process Management) dei processi di Recupero
Crediti, Prestiti e Mutui Personali per CSOB basati su piattaforma Microsoft ASP.Net 2.0/3.5

Tipo Contratto: Dipendente

Perc. Ore settimanali: 100.0

Esperienza iniziata il: 05/04/2009
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Esperienza terminata il: 30/10/2010

Ente o Azienda privata datore di lavoro: NTT DATA CORPORATION

Indirizzo: Via Sant'Evaristo, 167, Roma 00165

Qualifica: Sviluppatore informatico

Descrizione attivita: Analisi, prototipazione, sviluppo e gestione di un Sistema IT Enterprise
complesso per il gestione di:

1. Portale Clienti di Enel S.p.A. (Principale Operatore Energetico Italiano)

2. Merqurio Pharma s.r.l. (Azienda farmaceutica italiana) basato su piattaforma Microsoft ASP.Net
2.0/3.5

Tipo Contratto: Dipendente

Perc. Ore settimanali: 100.0

Esperienza iniziata il: 31/10/2010

Esperienza terminata il: 29/05/2014

Ente o Azienda privata datore di lavoro: T&C SYSTEM GROUP S.R.L.

Indirizzo: Centro Direzionale di Napoli Isola G1, Napoli, 80143

Qualifica: Project manager

Descrizione attivita: Gestione e organizzazione dell'area tecnica aziendale, avendo come
riferimento I'Amministratore Delegato, per coordinare e supportare le funzioni e le attivita.
Focus sul miglioramento delle prestazioni professionali, gestione del Budget IT, ampliamento
dell'area tecnica attraverso la selezione delle Risorse Umane da inserire nei gruppi di lavoro.
Tipo Contratto: Dipendente

Perc. Ore settimanali: 100.0

Competenze maturate/consolidate: Gestione delle risorse umane , Sviluppo delle risorse umane,
Tecniche e strumenti per la gestione della comunicazione social

Esperienza iniziata il: 01/06/2014

Esperienza terminata il: 20/12/2021

Ente o Azienda privata datore di lavoro: MAVASOFT SRLS

Indirizzo: VIA VICINALE SAN DONATO, 86 NAPOLI 80126

Qualifica: Progettista di software

Descrizione attivita: Attivita focalizzata sullo sviluppo e implementazione di soluzioni informatiche
basate su sistemi API e piattaforma SaaS.

Sviluppo del piano strategico, negoziazione di contratti/partnership con clienti e fornitori.
Tipo Contratto: Dipendente

Perc. Ore settimanali: 100.0

Competenze maturate/consolidate: Leadership, Tecniche e strumenti per la trasformazione
digitale

ALTRA ESPERIENZE LAVORATIVE
M Non dichiaro esperienze di questo tipo

ARTICOLI E PUBBLICAZIONI

Tipo pubblicazione: Altro lavoro edito a stampa

Livello pubblicazione: Nazionale

Titolo: Programmare in C# partendo da zero

Nome Rivista/Volume/Convegno: Programmare in C# partendo da zero
N. di pagine: 416
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Data di pubblicazione: 01/01/2012

Nomi autori: Alessandro Forte

Codice ISBN/DOI/ISSN: ISBN-10: 8889600330 ISBN-13: 978-8889600337

Singolo Autore: No

Tipo Autore: Primo Autore

Competenze maturate/consolidate: Tecniche e strumenti di scrittura per il web e/o per i social
media

ATTIVITA DI DOCENZA PRESSO PA
Non dichiaro esperienze di questo tipo

CORSI CONVEGNI CONGRESSI

Esperienza iniziata il: 01/01/2008

Esperienza terminata il: 31/12/2008

Ente Organizzatore: MICROSOFT CORPORATION
Indirizzo: 5020 148th Ave NE, Redmond WA, USA
Titolo del Corso: MICROSOFT CERTIFIED PROFESSIONAL
Tipologia: Certificazione informatica o similari
Ruolo: Partecipante

Durata in ore: 1000

Esame finale: Sl

Note: Acquisita Certificazione Internazionale

Esperienza iniziata il: 01/01/2009

Esperienza terminata il: 26/01/2010

Ente Organizzatore: MICROSOFT CORPORATION

Indirizzo: 5020 148th Ave NE, Redmond WA, USA

Titolo del Corso: MICROSOFT CERTIFIED TECHNOLOGY SPECIALIST
Tipologia: Certificazione informatica o similari

Ruolo: Partecipante

Durata in ore: 1000

Esame finale: Sl

Note: Acquisita Certificazione Internazionale

Esperienza iniziata il: 01/01/2012

Esperienza terminata il: 26/09/2012

Ente Organizzatore: MICROSOFT CORPORATION

Indirizzo: 5020 148th Ave NE, Redmond WA, USA

Titolo del Corso: MICROSOFT CERTIFIED PROFESSIONAL DEVELOPER
Tipologia: Certificazione informatica o similari

Ruolo: Partecipante

Durata in ore: 1000

Esame finale: Sl

Note: Acquisita Certificazione Internazionale

Esperienza iniziata il: 30/06/2013
Esperienza terminata il: 30/06/2013
Ente Organizzatore: Bonitasoft S.A.
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Indirizzo: 32 Rue Gustave Eiffel, Grenoble - Francia

Titolo del Corso: BONITASOFT BUSINESS PROCESS APPLICATION DEVELOPMENT
Tipologia: Certificazione informatica o similari

Ruolo: Partecipante

Durata in ore: 1000

Esame finale: Sl

Note: Acquisita Certificazione Internazionale su BPM - License Number: DV00000000241
Specialization in Business Process Application Integration with BPMN compliant Frameworks,
expecially Bonitasoft.

Esperienza iniziata il: 30/06/2014

Esperienza terminata il: 30/06/2014

Ente Organizzatore: Bonitasoft S.A.

Indirizzo: 32 Rue Gustave Eiffel, Grenoble - Francia

Titolo del Corso: BONITASOFT ADVANCED INTEGRATION

Tipologia: Certificazione informatica o similari

Ruolo: Partecipante

Durata in ore: 1000

Esame finale: Sl

Note: Acquisita Certificazione Internazionale su BPM - License Number: BUS00000000303
Specialization in Business Process Application Developmentwith BPMN compliant Frameworks,
expecially Bonitasoft.

Esperienza iniziata il: 11/03/2022

Esperienza terminata il: 11/03/2022

Ente Organizzatore: iCons - Innovative Consulting s.r.l.
Indirizzo: Galleria J.F.Kennedy, 10/A, Seregno, Iltaly
Titolo del Corso: ITIL 4 FOUNDATION - Certificazione
Tipologia: Certificazione informatica o similari

Ruolo: Partecipante

Durata in ore: 0

Esame finale: Sl

Note: Acquisita Certificazione Internazionale su ITIL

ALTRO

Esperienza iniziata il: 01/01/2006

Esperienza terminata il: In corso

Descrizione: Donatore di sangue presso A.O.R.N. Santobono-Pausilipon - Ospedale Pausilipon

COMPETENZE LINGUISTICHE
Lingua: Italiano
Lingua madre: Si

Lingua: Inglese

Lingua madre: No

Ascolto (Comprensione): C2
(Comprensione) : C2

(Espressione orale) Interazione: C2
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(Espressione orale) Produzione: C2
Scrittura: C2

Lingua: Spagnolo; Castigliano
Lingua madre: No

Ascolto (Comprensione): A1
(Comprensione) : A1

(Espressione orale) Interazione: A1
(Espressione orale) Produzione: A1
Scrittura: A1

BILANCIO COMPETENZE

Competenze extracurriculari: Gestione dello stress , Anticipazione e gestione del conflitto,
Gestione documentale , Gestione ed attuazione progetti ed attivita complesse, Strumenti ed
applicativi per il controllo di gestione, Tecniche per I'animazione/gestione di reti nazionali ed
internazionali, Strumenti ed applicativi per la gestione del personale, Metodi per il coinvolgimento
e la gestione degli stakeholder

ULTERIORI DICHIARAZIONI

Parlaci di te:

Sono laureato in Informatica, il che mi ha fornito le competenze di base per affrontare e gestire
progetti IT impegnativi.

Dopo la laurea, ho deciso di arricchire la mia formazione frequentando vari Programmi di
Certificazione delle competenze internazionali basati su Architettura, Sviluppo e Gestione delle
applicazioni di Microsoft.

Dal punto di vista tecnico ho deciso di migliorare le mie competenze frequentando corsi di
formazione basati sui sistemi operativi Linux, in modo da avere una panoramica globale delle
tecnologie utilizzabili nei vari contesti lavorativi.

Mentre dal punto di vista lavorativo ho sviluppato le mie competenze frequentando corsi di
formazione basati su General Management Development, al fine di raggiungere un alto livello di
comprensione del business manageriale nei vari contesti lavorativi.

Grazie a queste esperienze ho ampliato la mia visione di come progettare strategie innovative in
grado di generare guadagni di valore misurabili e basati su solide basi tecniche.

Per quanto riguarda la mia formazione, credo che la mia vasta esperienza lavorativa si adatti
particolarmente bene a qualsiasi tipo di profilo informatico.

Dopo la laurea, ho lavorato per piu di 20 anni come esperto informatico per diverse multinazionali
private e svariati enti.

Sento di aver maturato una preziosa esperienza in tutte le aree richieste per un profilo informatico.
Infine tutte le seguenti attivita fanno parte del mio lavoro quotidiano:

- Coordinare, gestire e progettare, implementare e supervisionare progetti ICT;

- Gestione dei sistemi informatici, dei servizi e della sicurezza;

- Supervisione e gestione dei contratti e dei rapporti con i reparti clienti e fornitori;

- Conduzione di studi strategici e analisi dei prodotti sul mercato (software selection);

Ambito territoriale di preferenza: Napoli
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